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Domaine : ST                                  Filière : Electromécanique
Spécialité : Hygiene et securité industrielle
Semestre : S6            
 Année scolaire : 2022 /2023

Intitulé : : Entreprenariat et management d’entreprise
Unité d’enseignement: UET 3.2
Nombre de Crédits:       1            Coefficient : 1
Volume horaire hebdomadaire total : 1h30
· Cours (nombre d’heures par semaine) : 1h30
· Cours à distance : plateforme E-Learning  UBMA

· https://elearning-deprecated.univ-annaba.dz/course/view.php?id=834

Nom, Prénom, Grade : Meridjet  M.Salah 
Localisation du bureau (Bloc, Bureau) : bloc C
Email : meridsa@yahoo.fr
Tel (Optionnel) :

Horaire  du cours et lieu du cours : Mercredi  17h00 (EAD)  

Pré requis   Connaissances de base +Langues
Objectif général du la matière d’enseignement :
·  Se préparer à l’insertion professionnelle en fin d’études.

·  Développer les compétences entrepreneuriales chez les étudiants

· Sensibiliser les étudiants et les familiariser  avec les possibilités, les défis, les procédures, les caractéristiques, les attitudes et les compétences que requiert  l’entreprenariat 

· Préparer Les Etudiants pour qu’ils puissent, un jour ou l’autre, créer leur propre entreprise ou du moins, mieux comprendre leur travail dans une PME
Compétences visées
· Capacités d’analyser, de synthétiser, de travailler en équipe, de bien communiquer oralement et par écrit, d’être autonome, de planifier et de respecter les délais, d’être réactif et proactif. Etre sensibilisé à l’entreprenariat par la présentation d’un aperçu des connaissances de gestion utiles à la création d’activités.

Chapitre 1 : Préparation opérationnelle à l’emploi
 Rédaction d’une lettre de motivation, rédaction de CV, Recherche documentaire sur les métiers de la filière, Conduite d’interview avec les professionnels du métier, Simulation d’entretiens d’embauches, 
Chapitre 2 : Entreprendre et esprit entreprenariat

Entreprendre, les entreprises autour de vous, la motivation entrepreneuriale, savoir fixer les objectifs, savoir prendre des risques
Chapitre 3 : le profil d’un entrepreneur et le métier d’entrepreneur

Les qualités d’un entrepreneur, savoir négocier, savoir écouter, la place des PME, et des TPE en Algérie, les principaux facteurs de réussite lors de la création d’une TPE/PME

Chapitre 4 : Trouver une bonne idée d’affaire

La créativité et l’innovation, reconnaitre et évaluer les opportunités d’affaires

Chapitre 5 : Lancer et faire fonctionner une entreprise
Choisir un marché approprié, choisir l’emplacement de son entreprise, les formes juridiques, recherches d’aides de financement, recruter le personnel, choisir ses fournisseurs

Chapitre 6 : Elaboration du projet d’entreprise
Le business model et le business plan, Réaliser son projet d’entreprise avec le business model Canevas


	Nature du contrôle
	Pondération en %

	Examen
	100%

	Total
	100%



	Textbook (Référence principale) :
	

	Titre de l’ouvrage
	Auteur
	Éditeur  et  année  d’édition

	L’express emploi
Réussir ses entretiens d’embauche
	Dominique Perez
	Nouvelle Edition

	
	

	http://www.emploialgerie.com/

	
	

	https://www.pole-emploi.fr/candidat/choisir-votre-formation-@/article.jspz?id=442145
	
	

	https://www.pole-emploi.fr/accueil/

	
	

	
	
	



	Semaine
	Titre du Cours
	Date

	
	Examen de fin de semestre
	

	
	Examen de rattrapage
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